
2024年度第 4回理事会議事録 

開催日時：2024年 8月 7日(水) 18:32～20:41 

開催場所：Zoom 

出席者：麻田、苅谷、江平、田後、建内、田村、井口、井上、奥山、喜多、佐藤、鶴谷、 

南角、牧、西村、阪東、窓場、籔内、石井(光)、梅田 

欠席 ：堀江(淳)、安彦 

書記 ：石井(雄) 

 

★報告事項 

１、事務局： 

①総務部： 

公文書発行：No.62第 34回京都府理学療法学術大会の後援依頼（京都市）No.63第 34回京都府理学療法学術

大会の後援依頼（京都府）No.64-65講師派遣依頼（職能部第 1回管理職ネットワークミーティング）No.66講

師依頼（職能部第 1回管理職ネットワークミーティング）No.67講師依頼（職能部第 3回小児ネットワークミ

ーティング）No.68講師派遣依頼（職能部第 3回小児ネットワークミーティング）No.69講師依頼（生涯学習

部第 3回研修会）No.70講師派遣依頼（生涯学習部第 4回研修会）No.71講師依頼（生涯学習部第 4回研修

会）No.72令和 6年度地域医療介護総合確保事業費補助金交付申請 No.73令和 6年度地域医療介護総合確保事

業の事前着手届 No.74京都府理学療法士会部員等就任のご承諾について No.75-76講師派遣依頼（スポーツ活

動支援部第 1回研修会）No.77-78講師依頼（スポーツ活動支援部第 1回研修会）No.79-81講師依頼（地域局

第 1回乙訓支部研修会）No.82-83講師派遣依頼（地域局第 1回乙訓支部研修会）No.84講師依頼（地域局伏見

1第 1回研修会）No.85後援承認（第 20回医療の質・安全学会学術大会）No.86講師依頼（スポーツ活動支援

部第 2回研修会） 

②財務部： 

在会者数 2978人（内入会手続き中 51名）（2024年 7月 22日時点） 

支払方法 クレジット 2379名（内入会手続き中 21名）口座振替 447名（内入会手続き中 24名） 

コンビニ支払 146名 未定 6 名（内入会手続き中 6名） 

新入会申請 202名（内入会手続き中 45名）（2024年 4月 1日～2024年 7月 22日）退会者数（〃）51名（未

納退会 11名、休会経過退会 14名、任意退会 26名）復会者数（〃）23名（内復会転入 1名、復会転出 0名）

転出者数 63名（2024/4/1～2024/7/22反映分）転入者数 39名（〃）休会者数（2024/1/1～2024/7/22申請

分）467名 

③広報部：特になし 

 

２、社会局： 

①保険部： 

2024年 11月 10日(日)研修会準備中、診療報酬・介護報酬改定に伴う業務アンケート実施 

アンケート結果に基づき講義内容、講師依頼予定 

②職能部： 

2024年 7月 27日(土)小児ネットワークミーティング デジリハ 仲村佳奈子先生 参加者 10名 

③公益事業部： 

1)理学療法川柳：応募 439句の中から入選作品 8句を選出し HPに掲載 

最優秀賞「リハの夢 笑わぬ膝と 笑う日々」ペンネーム ナンサン 様 

2)府民公開講座：参加者 56名 

3)介護講習の依頼： 

2024年 9月 7日（土）日本介護ユニオン様 公益事業部員 3名で対応 

2024年 10月 8日（火）家族介護者向け医療的ケア・口腔ケア実践セミナー「介護者が腰痛にならないための

知識と工夫～介護される側の能力を引き出す介護実習～」 公益事業部員 2名で対応 

④災害対策部： 

京都 JPAT の名称変更「京都府大規模災害リハビリテーション支援関連団体協議会」から「京都府災害リハビ

リテーション支援協会」に変更となる。 

⑤スポーツ活動支援部： 

1)第 1回研修会 

日時：2024年 7月 7日(日) 9:00～12:00 会場：京都医健専門学校 

テーマ：「RICE処置・暑熱対応 実技）」  講師：井上直人先生  申込者：40名 （参加者 36名） 

2)第 1回ワークショップ 

日時：2024年 7月 7日(日) 13:30～16:30 会場：京都医健専門学校 

テーマ：「スポーツ現場における実技シミュレーション①」 講師：大江厚先生 



申込者：36名 （参加者 33名） 

 

３、学術局： 

①新人教育部： 

1)新人オリエンテーションと前期研修 A初期研修 開催 

2024年 7月 21日(日) 会場：京都教育文化センター 

内容： 

13:30～13:50 会長挨拶、三役の紹介と挨拶 

13:50～14:20 京都府理学療法士会組織の概要説明             講師：井口聡先生 

14:30～16:00 前期研修 A初期研修  生涯学習について  （A-6）講師：堀江淳先生（履修登録 178名） 

16:15～17:45 前期研修 A初期研修  人間関係および接遇（A-3）講師：田後裕之先生（履修登録 176名） 

2)第 1回生涯学習制度説明会 

2024年 8月 1日（木）Web開催 

講師：堀江淳先生、西村純先生、建内宏重先生  参加者数：25名 

②症例発表部：特になし 

③生涯学習部：Web開催での研修会を今年度に追加で検討中 

④北部研修部：特になし 

⑤会誌編集部：特になし 

⑥学会部： 

京都学会について：演題登録申込みがあった 42演題について査読手続きに入る。  

⑦理学療法士講習会（応用編）：特になし 

⑧その他： 

1)協会から JPTA【アンケートのお願い】地域包括支援センターにおけるリハビリテーション専門職の関与につ

いての事例調査への回答者について： 

田後先生が協会より依頼されている好事例について調査の上、返答できる範囲で回答して頂く事とする。 

2)士会承認症例検討会：士会規程の再検討・徹底、承認作業について、症例発表部と協議中 

 

４、地域局： 

①乙訓支部 

ダイハツからの講師派遣依頼（対応：乙訓支部） 

2024年 7月 23日(火)14:00～16:00  長岡京市 夏の交通事故防止府民運動「安全運転・健康講座」  

講師：副支部長 金子智哉先生、支部員 藤木泰仁先生  

内容：講演、体操体験、体力測定の実施 参加者 40名以上 

 

５、委員会： 

①地域包括ケア委員会 

第 15回 訪問リハ・地域リーダー会議 

開催日：2024年 8月 24日(土) 9:30～12:00  

主催：リハビリテーション専門職団体協議会（日本理学療法士協会、日本作業療法士協会、日本言語聴覚士

協会） 

参加者：鶴谷啓明先生、田末敦子先生 

 

６、その他： 

1)8月 1日より 2024年度の士会主催臨床実習指導者講習会の募集を開始 

2)8月 3,4日京都大学にて理学療法技術講習会開催 50名参加（73名申込）  

 

★討議事項 

１、事務局： 

①総務部： 

1)事務職員の時間給取得と退職金積立について：別紙資料①② 

 時間給単位の変更について ⇒承認：1時間単位→30 分単位に変更する。 

退職金積立開始の対象期間について  

現状の規定では在職１年以上の者が対象になっており、１年分さかのぼってかけるということができない。

パートの職員については短期で退職されることもあるため、１年以上の勤務者に対して退職金が発生すると

の改正で良いか。 

⇒承認：3ヶ月間の使用期間経過後の翌月から中退共に加入とする。 



2)役員名簿の一括承認（再承認）について：別紙資料③ 

⇒再承認：地域局の名簿に不備があったため別紙の通りとする。 

3)地域局の各支部メンバーの役員褒章データベースへの登録可否について 

⇒承認：各支部メンバーをデータベース登録可とする。 

4)士会事務員による研修会・講習会講師との業務連絡分掌について：別紙資料④ 

確認事項 事務員と担当局・各理事との業務分掌について別紙の案を確認した。 

5)パート職員の最低賃金見直し（未確定事項）に関するご相談 

⇒承認：国勢にあわせて見直すこととし、金額等の内容については次回以降の理事会にて検討する。 

6)研修会等において急遽不参加となったスタッフの弁当等を士会負担とする要件について： 

⇒承認：自己都合に係るものでない限り（適宜、理事や局長の判断）とする。 

7)研修会スタッフ等の日当と弁当代について別途支給とする案について 

⇒否決：現状の規定通りに、日当に弁当代を含むとし変更しないこととする。 

8)士会事務所の鍵の管理等について：  

⇒継続審議：鍵を所持する範囲や方法含め、現状の必要性などの状況を把握しながら検討する。 

②財務部：特になし  

③広報部：特になし 

 

２、社会局： 

①保険部： 

2024年 11月 10日(日) 研修会講師について： 

医療保険関係者向け 

・石濱崇史先生 医療法人社団石鎚会 リハビリテーション部統括部長            

「リハビリテーション・栄養・口腔連携体制加算（新設）」について 

 ・世古祥起先生（仮） 洛西ニュータウン病院 作業療法士 

 「地域包括医療病棟（新設）」について 

 介護保険関係者向け 

・前田昭美先生 下京中部包括支援センター ケアマネジャー 

 「介護サービス卒業後の繋ぎ先について（仮）」 

⇒承認：上記の通り依頼する。 

②職能部： 

小児ネットワークミーティング症例検討会講師について： 

・第 1回  田中あゆみ先生 宇治あゆみ園 

 ・第 2回  野島正光先生    舞鶴こども療育センター 

⇒承認：上記の通り依頼する。 

③公益事業部：特になし 

④災害対策部：特になし 

 

３、学術局： 

①新人教育部： 

2025年度 新人オリエンテーションと初期研修会 

2025年 6月 29日(日)  京都教育文化センター（対面開催） 

⇒承認：上記の日程で開催予定とする。 

②症例発表部：士会承認症例検討会の申込み期限を再検討中 

⇒承認：士会承認症例検討会の規定について検討していく方針 

申込み期限は従来の規定を厳守する形で 1ヶ月前の申込みに限ることとする。 

③生涯学習部：特になし 

④北部研修部：特になし 

⑤会誌編集部：特になし 

⑥学会部： 

機器展示依頼可能企業 

1)インターリハ(株) 

2)川村義肢（株） 

3)DUPLODEC株式会社  ヘルスケア事業部  itokichi 

4)(株)三笑堂 

5)フランスベッド(株) 

⇒承認：上記の通り依頼する。 



⑦理学療法士講習会（応用編）：特になし 

 

４、地域局：特になし 

 

５、委員会： 

①地域包括ケア委員会： 

部員候補者 公益財団法人丹後中央病院 リハビリテーション部 副部長  田末敦子先生（理学療法士) 

⇒承認：上記の通り選任とする。 

②認知症対策委員会： 

・第 1回研修会：2024年 10 月 18日(金) 19:00～21:00（Zoom開催） 

「認知症カフェでの PTの役割」 竹山羊子先生 認知症総合センター  

・認知症総合対策推進プロジェクト全体会：2024年 9月 18日(水)  奥山紘平先生（推薦書が必要） 

・アルツハイマーデー講演会と認知症啓発イベント：2024年 9月 21日(土) 主催：認知症の人と家族の会 

 啓発イベントに協力要員として委員を派遣予定 

⇒承認：上記の通り依頼及び派遣を行うこととする。 

 

６、その他： 

①近畿ブロック関係会議（各ブロック会議・学術局長会議・事務局長会議）の会議費支出について： 

現状は交通費・宿泊費については各ブロックから支出されているが、会議費についてはなく、今後において

は当士会の規定に準じて会議費として 1500円支出することは良いか。 

⇒承認：会議費について規定に準じて上記の通りとする。 

②55周年記念式典について： 

開催日：2025年 11月 9日(日) 

場所：リーガロイヤルホテル京都 200〜300名程度の予定 

時間：14:00～15:30（15:00）記念式典（記念講演は適任者がいれば） 

16:00～18:00        祝賀会  （東京へ帰宅可能な時間） 

※時間はあと１時間ほど前倒しできます 

⇒承認：上記の日程で開催予定とし規模等については継続的に検討する。 

③2024 年度 三療法士協議会 担当について： 

1)関理事担当分の後任について 

2)その他担当分の見直しについて 

＜三療法士協議会 役員案（敬称略）＞ 

・地域人材養成派遣事業  関    ⇒（鶴谷） 

  研修班    鶴谷  ⇒（鶴谷） 

  派遣支援班   関    ⇒（鶴谷） 

・リハ就業フェア   苅谷  ⇒（苅谷） 

・SKYフェスタ   佐藤  ⇒（佐藤） 

・災害支援           田後  ⇒（田後） 

・訪問リハ実務者研修          関    ⇒（阪東） 

・北部合同研修                麻田  ⇒（田後） 

・臨床実習指導者講習          麻田  ⇒（田村） 

・サイボウズ管理              関    ⇒（井口） 

・在宅療養支援部会            阪東  ⇒（阪東） 

・京都リハ医療介護フォーラム  麻田、田後、田村 

・市町村窓口（新設）          田後 

⇒承認：上記の通り変更とする。 

 

７、今後の予定 

三役会 理事会（2024年案） 

3月 25日(月)  4月 3日(水)  

5月 27日(月)  6月 5日(水)  

 6月 23日(日) 総会後 各部員一括承認 

7月 29日(月)  8月 7日(水)  

9月 25日(水)  10月 2日(水) 次年度事業計画案・予算案の確認 10月 11日(水)  

10月 28日(月)  11月 6日(水)  



11月 25日(月)  12月 4日(水) 次年度会費の決定 

1月 27日(月)  2月 5日(水) 仮決算、2回目の次年度事業計画案・予算案確認 1月 10日(金)  

2月 26日(水)  3月 5日(水)  

4月 14日(月)  

 

4月 23日(水) 決算に余裕をもたせる場合 

 

次年度 各部出金期限：3月 7日(金)  決算・事業報告提出期限：3月 14日(金)  

 

2024年度総会：2025年 6月 22日(日) 

 

 


